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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Ekonomia zréwnowazonego rozwoju 1011101351011137821
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria zarzadzania - studia stacjonarne | ogélnoakademicki 3/5

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 15  Cwiczenia: 15 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 4
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogolnouczelniany, z innego kierunku)
inny ogélnouczelniany

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 4 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr Ewa Badzinska

email: ewa.badzinsla@put.poznan.pl
tel. 616653390

Wyadziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

Posiada podstawowa wiedze z mikroekonomii.
Zna podstawowe prawa i zasady ekonomii.
Zna podstawy zarzgdzania zasobami i zasady rachunkowosci.

1 Wiedza:

Klasyfikuje zasoby i bogactwa naturalne.

Potrafi zastosowac rachunek kosztéw w dziatalnosci gospodarczej.
Potrafi wskaza¢ wskazniki braku spéjnosci w gospodarce.

Potrafi scharakteryzowa¢ zatozenia ochrony $rodowiska w regionie.

2 Umiejetnosci:

3 Kompetencje | Uczestniczy w przygotowaniu projektow uwzgledniajacych aspekty ekonomiczne.
spoteczne Ma $wiadomos¢ procesow i zjawisk spoteczno-gospodarczych.
Aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznosci akademickiej.

Cel przedmiotu:

C1: Zapoznanie studentéw z podstawowymi zatozeniami ekonomii zréwnowazonego rozwoju z uwzglednieniem wiedzy
interdyscyplinarnej.

C2: Przedstawienie trzech strategii zréwnowazonego rozwoju: efektywnos$¢, spéjnosé, wystarczalnose.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Posiada wiedze na temat etapéw rozwoju ekonomii zrébwnowazonego rozwoju - [K1A_WO01]

2. Zna polityke spéjnosci UE - [K1A_WO01]

3. Zna roznice miedzy wzrostem gospodarczym w swietle ekonomii tradycyjnej i wspotczesnej - [K1A_WO06]

4. Zna przeszkody strukturalne w budowie zréwnowazonego rozwoju - [K1A_WO06]

5. Posiada wiedze na temat instrumentéw ekonomicznych, prawnych i politycznych ochrony srodowiska - [K1A_W13]
6. Zna tresci etyki zréwnowazonego rozwoju. - [K1A_W13]

Umiejetnosci:

1. Potrafi dokona¢ operacjonalizacji pojecia ekonomii zréwnowazonego rozwoju - [K1A_U01]
2. Interpretuje gtéwne wyzwania dla ekonomii zrébwnowazonego rozwoju w Polsce - [K1A_U01]
3. Umie wyrézni¢ kluczowe tezy ekonomii zréwnowazonego rozwoju i ich gtéwne kontrowersje - [K1A_U02]

4. Potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng i pozyskiwa¢ dane do analizowania konkretnych proceséw w
zakresie zrownowazonego rozwoju - [K1A_U02, K1A_U3]

5. Potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska spoteczne w zakresie ekonomii zrownowazonego rozwoju - [K1A_UO03]

6. Potrafi objasni¢ zatozenia zrownowazonej polityki gospodarczej - [K1A UO03]
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Kompetencje spoteczne:

1. Potrafi dostrzega¢ zaleznosci przyczynowo skutkowe w realizacji postawionych celéw w zakresie zréwnowazonego
rozwoju - [K1A_KO03]

2. Wykazuje gotowos$¢ do przejecia odpowiedzialnosci za dziatania stuzgce ochronie przysztych pokolen i wiasnej osoby -
[K1A_KO3]

3. Uczestniczy w procesie samoedukaciji interdyscyplinarnej - [K1A_KO03]
4. Ma swiadomos¢ waznosci zachowania w sposéb etyczny i profesjonalny z poszanowaniem $rodowiska - [K1A_KO04]
5. Przestrzega zasad niezbednych dla budowy gospodarki zrédwnowazonej - [K1A KO04]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:

a) w zakresie ¢wiczen: aktywne uczestnictwo w ¢wiczeniach, oceny za realizacje zadan czgstkowych pisemnych wykonanych
indywidualnie, ocena efektoéw pracy zespotowej.

b) w zakresie wyktadéw: weryfikacja wiedzy dotyczacej materiatu przerobionego na poprzednich wyktadach, udziat w dyskusji,
samodzielne rozwigzywanie probleméw.

Ocena podsumowujgca

a)w zakresie ¢wiczen: prezentacja indywidualna badz zespotowa wykonanego zadania (liczy sie kreatywnos¢ i
nieszablonowo$¢)

b) w zakresie wyktadéw: kolokwium (ostatni tydzien zajeé) w formie pytan otwartych i wyboru, wymagane co najmniej 60%
poprawnych odpowiedzi.

Tresci programowe

1.Réznice miedzy tradycyjnym ujeciem wzrostu i rozwoju gospodarczego na gruncie ekonomii klasycznej i neoklasycznej a
teorig rozwoju zréwnowazonego.

2.Rozwdj gospodarczy w harmonii ze srodowiskiem przyrodniczym (ekorozwoj).
3.Przyczyny nadmiernej eksploataciji zasob6w naturalnych oraz mozliwe strategie zaradcze.

4.Charakterystyka wybranych obszaréw strategicznych zréwnowazonego rozwoju na przyktadzie zrownowazonej polityki
gospodarczej i energetycznej, polityki mobilnosci i ksztattowania produktéw.

5.Zréwnowazony rozwdj w relacjach miedzypokoleniowych (pokolenie pracujgce - pokolenie emerytéw, obecnie zyjacy -
przyszie pokolenia).

6.0graniczania nadmiernego konsumpcjonizmu jako jeden z warunkéw zréwnowazonego rozwoju.
7.Strategie oszczedzania zasobéw.

8.Metody i instrumenty zrownowazonej polityki gospodarcze;.

9.Granice wzrostu gospodarczego.

Metody dydaktyczne:
wykfad informacyjny, wyktad problemowy;

metody samodzielnego dochodzenia do wiedzy: klasyczna metoda problemowa (formutowanie problemu, weryfikacja, ocena
pracy studentéw), metoda case study;

metody dyskusyjne: konwersatorium, referat studenta, brainstorming, metaplan (wnioski z dyskusji w zespotach
prezentowane na forum w formie plakatu, prezentacji multimedialnej);

metody éwiczeniowo-praktyczne: éwiczenia audytoryjne, rozwigzywanie zadan poznawczych.

Literatura podstawowa:

1. Rogall H., Ekonomia zréwnowazonego rozwoju, Zysk i Ska, Warszawa 2010.

2. Sachs J., The end of poverty, Penguin Books USA, New York 2005.

3. Koztowski S., Ekorozwoj. Wyzwanie XXI wieku, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2002.

4. Gospodarowanie zasobami srodowiska. Podstawy ekonomiki ochrony $rodowiska, red. M.Wasowicz, Oficyna Wydawnicza
Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2011.

5. Grudzewski W. M., Hejduk I. K., Sankowska A., Wantuchowicz M., Sustainbility w biznesie czyli przedsigbiorstwo
przysziosci ? zmiany paradygmatéw i koncepcji zarzadzania, Wydawnictwo Poltex, Warszawa 2010.

6. Badzinska E., ECONOMICS OF SUSTAINABLE DEVELOPMENT, materiaty dydaktyczne w ramach projektu &#34;Inzynier
przyszitosci. Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego Politechniki Poznanskiej&#34;, 2014

7. Badzinska E., Wyrwicka M.K., Models of Creation and Development of an Enterprise ? a Conceptual Approach, Zeszyty
Naukowe Politechniki Poznanskiej. Organizacja i Zarzgdzanie nr 70, 2016, s. 5-17.
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Literatura uzupetniajaca:

1. Stiglizt J. E., Wizja sprawiedliwej globalizacji. Propozycje usprawnien, PWE, Warszawa 2007.

2. Gospodarka a srodowisko i ekologia, red. K. Matachowski, CeDeWu, Warszawa 2008.

3. Polityka Ekologiczna Panstwa w latach 2009 ? 2012 z perspektywa do roku 2016, Ministerstwo Srodowiska.

4. King A., Schneider B., Pierwsza rewolucja globalna. Jak przetrwaé, Raport Rady Klubu Rzymskiego, Polskie Towarzystwo
Wspotpracy z Klubem Rzymskim, Warszawa 1992.

5. RCSS. Polska 2025. Dtugookresowa strategia trwatego i zréwnowazonego rozwoju, Warszawa 2000.
6. Ustawa ?Prawo ochrony srodowiska?, Dz. U.2001, nr 62, poz. 627 ze zm. Dz. U. 2008, nr 25, poz. 150.
7. Uchwata Sejmu RP z 19 stycznia w sprawie polityki zrownowazonego rozwoju MP 1995, nr 4 poz. 47.
8. Strona internetowa Ministerstwa Srodowiska, www.mos.gov.pl.

9. Strona internetowa ONZ: http://esa.un.org/unpp/index.asp?panel=1(Sredni wariant).

10. Badzinska E., The Concept of Technological Entrepreneurship: The Example of Business Implementation, Entrepreneurial
Business and Economics Review 4(3), 2016, pp. 57-72.

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢ Czas (godz.)
1. Uczestnictwo w wyktadach 15
2. Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
3. Przygotowanie do ¢wiczen 15
4. Konsultacje 15
5. Samodzielna praca studenta (realizacja zadania, przygotowanie prezentacji) 15
6. Przygotowanie do egzaminu 15
7. Kolokwium zaliczeniowe i ewaluacja 5
Obciazenie praca studenta
forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 95
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 50 2
Zajecia o charakterze praktycznym 15 0
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